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 .باشد................. از ديدگاه فلسفي، كار فعاليت ارادي انسان است كه حاوي نفع 1 .

 اجتماعي      الف

 مادي   ب

 عقلايي     ج

 اقتصادي      د

 .و خصوصيات شغلي برقرار گردد..................... معقول و منطقي بين  از طريق راهنمايي شغلي، تلاش مي شود رابطه و تناسب2 . 

 خصوصيات سازماني      الف

 درآمد   ب

 محيط كار     ج

 ويژگي هاي فردي       د

 است؟ درست زير عبارات از كداميك3 . 

 .كساني هستندي و مشابه مفاهيم مشاوره، راهنمايي و   الف

 دارد مشكلات بروز ازپيشگيري  جنبه مشاوره   ب

 هاي راهنمايي است فعاليت كي ازي مشاوره،   ج

    است فعاليتهاي مشاوره از راهنمايي،   د

 اصولا پيدايش راهنمايي شغلي، ناشي از كدام گروه پيشرفتها است؟ 4 . 

 پيشرفت هاي اجتماعي و تكنولوژيكي      الف

 پيشرفتهاي اجتماعي و فرهنگي   ب

 قتصادي و تكنولوژيكي    پيشرفتهاي ا   ج

 پيشرفت هاي اقتصادي و اجتماعي       د

 است؟..............طبق نظر بارگنيزبرگ و همكارانش، انتخاب شغل فرآيندي 5 . 

 تحولي       الف

 مقطعي       ب

 تداومي   ج

 تكاملي        د

 .مي باشد......................... طبق تعاريف، اطلاعات تحصيلي مقدمه اي براي 6 . 

 پيشرفت تحصيلي   الف

 اطلاعات شغلي     ب

 ارزشيابي تحصيلي       ج

 انتخاب رشته       د

 ؟ نيستكداميك از موارد زير جزء اهداف عمومي اطلاعات شغلي 7 . 

 مكاشفه       الف

 آگاهاندن   ب

 ايجاد انگيزه        ج

 ارزشيابي شاغل   د
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 چيست؟ » عينيت دادن به اطلاعات ارائه شده«منظور از 8 . 

 ازهمكاري مراجع براي جمع آوري اطلاعات استفاده كنيم   الف

 مراجع را آماده دريافت و پذيرش اطلاعات كنيم     ب

                                                          .                                             از ابزار و وسايلي مانند بروشورهاي شغلي استفاده كنيم   ج

 مطمئن شويم كه مراجع اطلاعات را به خوبي درك مي كند   د

 در جمع آوري اطلاعات تحصيلي و شغلي چيست؟) مشاور(نقش راهنما 9 . 

 بي طرف       الف

 سرپرست       ب

 معلم   ج

 همكار صميمي       د

 هدف راهنمايي تحصيلي چيست؟ 10 . 

 كمك به دانش آموزان براي موفق شدن در تحصيلات   الف

 آماده كردن دانش آموزان براي انتخاب شغل      ب

  برطرف كردن مشكلات رواني دانش آموزان   ج

 كمك به دانش آموزان براي حضور در جامعه      د

  مي گيرد؟ صورت هاي زير رشته از كداميك سازي در كليشه چيني و حروف ليتوگرافي، اهدافي چون فراگرفتن11 . 

 هنري       الف

 فلزي    صنايع   ب

 معرق   ج

    چاپ   د

 ؟ نيستكداميك از موارد زير، روشي براي راهنمايي شغلي 12 . 

 مطالعه كتابخانه اي   الف

 مقاله نويسي        ب

 نمايشنامه        ج

 اشتغال در ايام فراغت      د

 همبستگي بين آنها در سنين بزرگسالي است؟ .................... همبستگي بين انتخاب شغل و ترجيح شغلي در سنين جواني 13 . 

 برابر      الف

 كمتر از       ب

 زمينه ي   ج

 بيشتر از        د

 .نام دارد........ ...........كه شكل دهنده رفتار انسان است، ) S(به عقيده اسپيرمن، عامل خصوصي 14 . 

 ژنتيك        الف

 استعداد هاي خاص      ب

 محيط      ج

 عقل   د
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 گفته مي شود؟ ............. احساس خوشايند يا تمايل و كنجكاوي نسبت به چيزي 15 . 

 رغبت      الف

 انس     ب

 شخصيت   ج

 علاقه      د

 در نظامهاي سنتي، آموزش شغلي چگونه بوده است؟ 16 . 

 شاگرد –استاد    الف

 استاد محور     ب

 كارآموز محور       ج

 كارآموز     –مربي    د

 : از جمله فوايد طبقه بندي مشاغل، عبارتست از17 . 

 تعيين ويژگي هاي تخصصي شاغل     الف

 شناسايي مشاغل درآمدزا      ب

 ترسيم نمودار سازماني      ج

 مانيتعيين شرايط احراز پست هاي ساز   د

 به مجموع توان هاي تجربي و تحصيلي كه جهت تصدي و انجام وظايف هر شغل لازم است، چه گفته مي شود؟ 18 . 

 مهارت       الف

 ايمني   ب

 سرپرستي     ج

 مسئوليت       د

 گروه شغلي فني و مهندسي، مربوط به كداميك از طبقات شغلي است؟ 19 . 

 صنعت      الف

 كشاورزي       ب

 خدمات   ج

 علوم      د

 تهيه مواد مذاب و شكل دادن به آنها توسط قالب هاي گوناگون مربوط به كداميك از مشاغل زير است؟ 20 . 

 ريخته گري      الف

 تكنسين معدن      ب

 آبكاري   ج

  معماري     د

  از جمله وظايف كدام شغل است؟ )ايجاد هماهنگي در روشهاي تربيتي و آموزش در خانه و مدرسه( . 21

 كارشناس امور تربيتي   الف

 كارشناس مديريت آموزشي      ب

 كارشناس آموزش خانواده       ج

 كارشناس علوم تربيتي    د
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 در كداميك از وضعيتهاي زير، فرد به واقعيت توجهي ندارد و بر اساس اميال خود مشاغل را برمي گزيند؟ 22 . 

 گيري عقلاييتصميم    الف

 ترجيح شغلي      ب

 انتظار شغلي      ج

 انتخاب شغل       د

 تفريحي براي راهنمايي شغلي دارد؟ –كداميك از موارد زير، اشاره به فعاليتي آموزشي 23 . 

 نمايشنامه   الف

 معرفي مشاغل      ب

 بازديد      ج

 ارائه واحد شناسايي مشاغل     د

 : براي آنكه درك و تفاهم و تعامل بين راهنما و مراجع تسهيل يابد بهتر است24 . 

 مراجع از هر نظر آماده دريافت اطلاعات باشد   الف

 اطلاعات به طور ذهني به مراجع ارائه شود   ب

 زمان جلسه از قبل به اطلاع مراجع برسد   ج

 با مراجع رابطه حسنه برقرار شود   د

 ظران، از چه طريق مي توان رفتار هاي يك فرد را پيش بيني كرد؟ طبق نظر صاحبن25 . 

 اشنايي با علايق افراد      الف

 تشخيص شخصيت افراد   ب

 با شناخت اهداف او      ج

 دن به نيازهاي او    رپي ب   د

 طبق نظر سوپر، راهنمايي و مشاوره شغلي چه نوع فعاليتي است؟ 26 . 

 مقطعي     الف

 آينده نگر      ب

 حال نگر     ج

 گذشته نگر   د

 طبق نظر ميلتون و مك لين، راهنمايي شغلي و حرفه اي براي كداميك از سطوح زير ضروري تر است؟ 27 . 

 دانشجويان   الف

 دانش آموزان راهنمايي      ب

 دانش آموزان دبيرستاني      ج

 دانش آموزان ابتدايي     د

 ير درست است؟  كداميك از عبارات ز28 . 

 تصميم نهايي براي انتخاب شغل با مشاور است       الف

 مشاوره شغلي فعاليتي مقطعي است   ب

 مشاور فقط جريان تصميم گيري مراجع را تسريع مي كند   ج

 مشاور بايد شخصا شغلي را براي مراجع انتخاب كند      د
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  است؟ ابتدايي كدام مدرسه شغلي در مشاوره راهنمايي و هدف همكارانش، و نوريس نظر طبق29 . 

    شغل براي انتخاب آموزان دانش هدايت   الف

 آموزان دانش متنوع سوالات پاسخگويي به و كاركردن بررسي علل   ب

   مختلف مشاغل تخصصي درباره اطلاعات ارائه   ج

 درسي     برنامه و مشاغل بين برقراري رابطه   د

 بت به جنبه اي از كارش چه نام دارد؟ عكس العمل فرد نس30 . 

 سازش شغلي   الف

 تلقي شغلي      ب

 سازگاري شغلي      ج

 رضايت شغلي        د
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 3 ج

 4 ا��
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 7 د
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 10 ا��

 11 د

 12 ا��
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 20 ا��
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 22 ج

 23 ج

 24 د
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 30 ب
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